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CARTA DEL CONSEJO

Ayushi Kalyan,
FIAN International | Germany

Bidya Shrestha Maharjan,
Human Rights Awareness
Center (HRAC) | Nepal

Christiana Saiti Louwa, World Forum
of Fisher People (WFFP) | Kenya

Daniel Santi Gualinga,
Pueblo Originario Kichwa
de Sarayaku | Ecuador

Como membresia de la Red-DESC —liderada por quienes se
encuentran en la primera linea de las crisis— seguimos conectando
nuestras luchas entre regiones y movilizando nuestro poder colectivo
para hacer frente a los desafios sistémicos e impulsar cambios
transformadores. Como muestra este informe anual, ello ha supuesto
movilizarnos solidariamente para responder a las amenazas, agresiones,
sanciones y otras medidas punitivas que enfrentan las personas
defensoras de derechos humanosy respaldar sulabor esencial,amenudo
en contextos marcados por el avance del autoritarismo y el militarismo.
También ha implicado impulsar investigaciones sélidas, lideradas por
las comunidades, que documentan los impactos del cambio climdtico
y fortalecen la incidencia y las campafias de la membresia tanto
en sus contextos locales como en los espacios internacionales. Las
contribuciones colectivas, basadas en las experiencias, los andlisis y las
propuestas de las comunidades que resisten, dieron lugar a precedentes
juridicos histéricos en materia de justicia climitica y de cuidados.
Visibilizar y denunciar la captura corporativa fue fundamental para
evitar la cooptacién total de procesos clave de las Naciones Unidas,
permitiéndonos avanzar en nuestras prioridades sustantivas.

La incidencia colectiva, tanto dentro como fuera de los espacios
donde se concentra el poder financiero, articulé las luchas por la
justicia de la deuda, la justicia climdtica y los cuidados, situando en el
centro un enfoque basado en los derechos humanos y transformador
en materia de género, al tiempo que fortalecia la construccién de
movimientos entre distintas agendas. Las prioridades colectivas —
nuestras «estrellas gufa»— que la membresia definié durante la
Reunién Global de Estrategia celebrada en septiembre de 2024 han
demostrado ser ain mds pertinentes frente a la intensificacién de las
crisis, que apenas han dejado sectores o regiones al margen. Gracias al
liderazgo permanente de la membresia, seguimos adaptindonos a la
volatilidad del panorama politico mundial, cuyos efectos se han hecho
sentir inevitablemente también en el ecosistema de financiacién.



Debbie Stothard, Alternative
ASEAN Network on Burma
(ALTSEAN-Burma) | Southeast Asia

Hala Murad, Dibeen Association for
Environmental Development | Jordan

Noam Sandweiss-Back, The Kairos
Center for Religions, Rights, and
Social Justice | United States
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Misun Woo (ex officio),
ESCR-Net Executive Director
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Entre los desafios y los logros alcanzados, 2025 fue también un
ano decisivo para la Red-DESC como organizacién. Tal como
anticipdbamos en la carta del Consejo del informe anual de 2024,
tras mds de una década de liderazgo incansable y generoso, Chris
Grove dejé en diciembre su cargo como director ejecutivo de la
Red-DESC. Una vez mds, queremos expresar nuestro mds profundo
agradecimiento a Chris por su firme compromiso con el modelo de
trabajo dirigido por la membresia de la Red-DESC y con nuestros
principios fundamentales, entendidos como una visién politica de
cémo debe producirse el cambio sistémico.

Conscientes de la claridad politica y la capacidad de liderazgo que
exige este momento, el Consejo recibié con enorme satisfaccion
la decisiéon de Misun Woo de aceptar la invitacién para asumir la
direccién ejecutiva de la Red-DESC. Misun cuenta con una larga
trayectoria en la defensa de los derechos humanos y en la articulacion
de luchas diversas en Asia y el Pacifico y otras regiones en favor de
la justicia de género, la justicia climdtica y la justicia econémica.
En contextos de represién y autoritarismo, ha promovido una
solidaridad prictica, ha situado a los movimientos en el centro y
ha contribuido a hacer llegar las demandas de las comunidades a
los dmbitos regionales y mundiales. Bajo su coordinacidn, el Asia
Pacific Forum on Women, Law and Development (APWLD) se
consolidé como una sélida red regional que ha desempenado un
papel fundamental en la construccién del andlisis colectivo y de la
incidencia de la Red-DESC. Con Misun al frente de la direccién
ejecutiva y con el liderazgo continuo de las mds de 360 organizaciones
y personas miembros de la Red-DESC en 80 paises, afrontamos el
futuro con la conviccién de que la Red estd en una posicién sélida
para cumplir su misién de «construir un movimiento global para
hacer de los derechos humanos y la justicia social una realidad para
todas las personas».



Quiénes somos

La Red-DESC reune a 360 organizaciones en 80 paises y territorios
—entre ellas movimientos sociales, pueblos indigenas, sindicatos,
organizaciones feministas y personas defensoras del medio ambiente—
que trabajan colectivamente por la justicia social, econdmica y ambiental
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Como trabajamos

Reunién Global de Estrategia de la Red-DESC — Chiang Mai, Tailandia, septiembre de 2024.

La Red-DESC es su membresia. Nuestro modelo de trabajo, dirigido por las y los miembros,

se basa en tres principios fundamentales:

o La centralidad de los movimientos sociales, que representan la resistencia de las comunidades afectadas.
» Un enfoque interseccional, que pone en el centro el andlisis feminista.
o El equilibrio regional y de género en el liderazgo.

Estos principios guian los cuatro pilares interconectados que sostienen la teoria del cambio de la Red-DESC:

Solidaridad = Movilizamos el poder colectivo de la Red para defender a las personas miembro en riesgo
a través de nuestro Sistema de Solidaridad, respaldando sus demandas mds amplias en materia de derechos
humanos y justicia ambiental, contrarrestando la represién y la economia politica de la violencia.

Aprendizaje mutuo = Intercambiamos estrategias y experiencias mediante encuentros entre lideresas
y lideres comunitarios, investigaciones participativas feministas, talleres de litigio estratégico y acceso a nuestra
Base de Datos de Jurisprudencia, junto con formaciones en proteccién y seminarios virtuales multilingiies.

Analisis compa rtido = Profundizamos en una comprension compartida de los desafios sistémicos

y formulamos demandas inclusivas orientadas a alternativas transformadoras, tal como se refleja en nuestra
Carta comun para la lucha colectiva, el Pacto social por los cuidados y la serie de cémics de educacién popular
sobre la captura corporativa de los procesos de toma de decisiones.

Accion colectiva = Ponemos en el centro el conocimiento y las demandas de las comunidades que
resisten para avanzar en justicia climdtica, justicia de la deuda y justicia de género; promover la rendicién

de cuentas corporativa mediante una regulacion y reparacion efectivas; e impulsar litigios pioneros, incluidas
las luchas por los derechos sobre la tierra y los territorios.



Nuestra estructura

Nuestro Consejo Directivo, integrado por siete personas,

es elegido cada tres anos por y entre la membresia,
siguiendo nuestros principios fundamentales. Los grupos
de trabajo y los grupos asesores de la Red-DESC, que son
el principal vehiculo para coordinar las iniciativas colectivas,
incluyen actualmente:

e Rendicion de cuentas corporativa
Politica econémica

Medio ambiente y DESC

Hub de investigacion comunitaria
Movimientos sociales y grupos de base
Litigio estratégico

e MujeresyDESC

 Sistemade Solidaridad

Cada vez mas, las prioridades estratégicas reunen a varios
grupos de trabajo para abordar crisis interconectadas, como
las relacionadas con la deuda, el climay el cuidado. Ademas,
el recientemente creado “hub de investigacion comunitaria”
(previamente conocido como el Grupo de Trabajo de
Monitoreo) facilitara procesos de investigacion participativos
y liderados por las comunidades en toda la Red, con el
acompanamiento de un grupo asesor ampliado, tal como
priorizo la membresia en la Reunion Global de Estrategia
(GSM, por sus siglas en inglés) en septiembre de 2024.



LA VISION
ESTRATEGICA
DE LA RED-DESC
PARA 2025-2029



El mundo que queremos

Reunién Global de Estrategia de la Red-DESC / Chiang Mai, Tailandia, septiembre de 2024.

Como resultado de la Reunién Global de Estrategia de la
Red-DESC, «Construimos poder colectivo para moldear
nuestro futuro» (Chiang Mai, Tailandia, 2024),la membresia
definié un horizonte compartido para los préximos cinco
afos: un conjunto de «estrellas guia» que reflejan las
transformaciones sistémicas necesarias para construir un
futuro mads justo, feminista y sostenible. Tal como se recoge
en el Plan Estratégico y de Desarrollo Institucional de
la Red-DESC para el periodo 2025-2029, estas son las
siguientes:

1. Los pueblos y movimientos fortalecen su poder
y lideran los procesos de toma de decisiones,
eliminando la captura corporativa y reclamando
su derecho a la autodeterminacién y a la soberania
frente a los gobiernos, las corporaciones y las élites
econémicas, por el bienestar de los pueblos, en
armonia con el planeta y con base en los derechos
humanos y visiones feministas.

2. Los movimientos liderados por los pueblos
utilizardn la desinversién y las sanciones para exigir
responsabilidad a las corporaciones, Estados,
actores privados e instituciones financieras, y
garantizar reparaciones plenas por los dafios directos
e indirectos causados a las personas y al planeta.

3. Las comunidades fortalecen la accién colectiva para
ejercer su soberania, autodeterminacién y cuidado
sobre los territorios, y lideran la produccién de
evidencia, conocimientos y soluciones descoloniales
frente a la crisis climdtica.

4. Las comunidades y movimientos de los pueblos
exigen responsabilidad a los Estados, actores
privados y financieros mediante marcos legales
exigibles que aseguren la prevencién, la reparacién
integral y el cumplimiento de los derechos de los
pueblos, la naturaleza y los territorios.

5. Generar economias del cuidado justas, feministas
y equitativas como alternativas a los sistemas de
opresién, basadas en el buen vivir, la dignidad y

el cuidado y la seguridad colectivos para todas las
personas en toda su diversidad.

6. Poner fin a la divisién sexual y de género del trabajo
y a las desigualdades; reconocer el cuidado como
un trabajo digno y decente; y garantizar el derecho
al cuidado como una responsabilidad publica y
colectiva, para un mundo del trabajo libre de todas
las formas de violencia y acoso.

7. Un movimiento global de los pueblos fortalecido
para impulsar la cancelacién de las deudas injustas/
ilegitimas y el derecho al no pago, hacia un futuro
socioeconémico autodeterminado y sostenible, y
para alcanzar sistemas de cuidado descolonizados.

8. Una arquitectura financiera global transformada,
en la que las comunidades afectadas participen de
formaactivay plenaenlos procesos de financiamiento
para el desarrollo, desafiando los paradigmas
neocoloniales mediante el andlisis politico popular.

La membresia también definié las estrategias necesarias
para convertir esa vision compartida en acciones concretas:

* Fortalecer la solidaridad entre miembros para
construir movimientos inclusivos y conectados que
prioricen el colectivismo sobre el individualismo.

* Ampliar el acceso a la justicia mediante estrategias
juridicas alineadas con los movimientos que impulsen
cambios estructurales.

* Construir narrativas desde el conocimiento de las
comunidades mediante investigacion liderada por las
comunidades y comunicacidn estratégica.

* Ampliar la educacién politica popular en todas las
dreas de trabajo, profundizando la comprensién de
la injusticia sistémica mediante un andlisis feminista,
antiimperialista y politico-econémico.

e Utilizar estas estrategias para crear campafas
globales coherentes y contundentes, alienadas con
nuestra visién colectiva y amplificando los esfuerzos
liderados por la membresia en todos los niveles.



LOGROS CLAVE
EN 2025



y la represion

MA Enfrentar la violencia

Una delegacién internacional visitd comunidades garifunas en Honduras en solidaridad con su lucha por la tierra, la justicia y la autodeterminacion. Agosto de 2025.
Foto: Red de Defensoras de Honduras.

El Sistema de Solidaridad (SOS)
de la Red-DESC movilizaala
membresia de todas las regiones
para actuar cuando personas
defensoras de derechos
humanos y comunidades
enfrentan amenazas o agresiones
inminentes. Al mismo tiempo,
fortalece su labor mas amplia

de defensa de los derechos
humanos y hace frente ala
economia politica de la violencia
que alimenta la represion

La reunion que tuvimos con la Fiscal General si tuvo un impacto
positivo... nuestros companeros fueron puestos en libertad. Aqui
nadie nos presta atencion, pero cuando ven a personas de la
comunidad internacional, entonces actuan de otra manera”.

Francis Lopez, Organizacion Fraternal Negra Hondurefia (OFRANEH)

n

La presencia colectiva como mecanismo
de proteccion paralas personas
defensoras garifunas del territorio

Cinco personas defensoras garifunas afroindigenas
recuperaron su libertad apenas unos dias después de
la visita internacional de solidaridad encabezada por
una delegacién de diez miembros de la Red-DESC,
integrada por representantes de movimientos sociales
y organizaciones de proteccién de América Latina y el
Caribe, América del Norte y Europa.

Las comunidades garifunas de Honduras continuaron
defendiendo sus pueblos y territorios pese al
incumplimiento sistemdtico de las sentencias de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos que
reconocen sus derechos territoriales, asi como frente a
una economia politica de la violencia impulsada por las
industrias extractivas, el turismo y el narcotrifico.

La visita de solidaridad, realizada en agosto de 2025,
permitié profundizar la solidaridad entre la membresia
y dar mayor visibilidad a las demandas colectivas de
las organizaciones miembros en situacién de riesgo.
Organizada por la Organizacién Fraternal Negra
Hondureia (OFRANEH), el Consejo Civico de
Organizaciones Populares e Indigenas de Honduras



M Enfrentar la violencia y la represion

(COPINH) y la Red Nacional de Defensoras de
Derechos Humanos en Honduras, la delegacién visité
tres comunidades para escuchar testimonios sobre la
creciente criminalizacién, el racismo y la violencia que
enfrentan.

En Tegucigalpa,lamembresiaacompaiiéala OFRANEH
durante la audiencia judicial de cinco lideres garifunas
que enfrentaban graves cargos penales por su legitima
defensa del territorio. Mediante una concentracién
pacifica, actividades con los medios de comunicacién y
una reunién con el fiscal general, la delegacién denuncié
las irregularidades del proceso y amplificé las demandas
de restitucion de las tierras ancestrales, proteccién para
las personas defensoras y garantia del derecho del pueblo
garifuna a la libre determinacién.

Una estrategia 4gil de comunicacién contribuyé a
situar el caso como una cuestién de derechos humanos,
contrarrestd las narrativas estigmatizantes y generd una
amplia cobertura en medios regionales e internacionales,
ademds de pronunciamientos de la Relatoria Especial
de las Naciones Unidas sobre la situacién de las
personas defensoras de derechos humanos. Esta presién
internacional contribuyé a que el tribunal desestimara
todos los cargos contra las cinco personas defensoras.

Fortalecer la proteccion colectiva
mas alla de las fronteras

A través del Sistema de Solidaridad (SOS) de la Red-DESC,
la membresia se moviliz6 para apoyar a comunidades
en situacion de riesgo en Brasil, Colombia, Ecuador, El
Salvador, Guatemala, Libia, Nepal, Palestina, Tunez y
Zimbabue, mediante estrategias adaptadas a los riesgos
especificos de cada contexto.

* El Salvador — se apoy6 la reubicacién de dos personas
defensoras del medio ambiente que sufrian una
persecucién cada vez mds intensa por su oposicién a
proyectos mineros, permitiéndoles continuar su labor
de incidencia en condiciones de seguridad.

* Brasil — se emiti6 un comunicado publico en apoyo
al Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra
(MST) para condenar los ataques violentos contra las
personas defensoras de la tierra y el agua.

* Zimbabue - se facilité una subvencién de emergencia
para la defensa juridica de un lider de un movimiento
social sometido a un proceso de criminalizacién.

* Nepal — se coordiné un llamamiento internacional
urgente al Gobierno de Nepal para denunciar un
proyecto de teleférico previsto en tierras sagradas de
pueblos indigenas.

Sobre la base de afios de solidaridad sostenida, la membresia
también se movilizé en apoyo del movimiento colombiano
Comité Ambiental en Defensa de la Vida, que hacia frente
a poderosos intereses mineros y a las amenazas dirigidas
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Conferencia de prensa durante la delegacion de solidaridad de la Red-DESC a
Honduras. Agosto de 2025. Foto: Francis Calix.

contra personas defensoras del medio ambiente. Las
demandas colectivas lograron que las autoridades locales
revisaran los riesgos que enfrentan las personas defensoras
en territorios clave y contribuyeron a fortalecer los
mecanismos comunitarios de proteccién impulsados por el
propio Comité.

La participaciéon del Comité en la investigacién liderada
por comunidades de la Red-DESC sobre pérdidas y dafios
derivados del cambio climdtico permitid llevar los anilisis de
las comunidades de primeralinea alos procesos de incidencia
local, a los debates internacionales sobre el clima y a espacios
multilaterales como las negociaciones en Ginebra para un
tratado vinculante de las Naciones Unidas sobre empresas y
derechos humanos y la COP30, celebrada en Brasil.

El MST es un aliado fundamental en la construccién de un
movimiento global de movimientos. Le expresamos toda nuestra
solidaridad, porque nuestra lucha es compartida: cuando atacan
a uno, nos atacan a todos".

Abahlali baseMjondolo, Sudafrica



9€ Enfrentar el despojo

Las comunidades ogiek y endorois exigen la restitucion de sus tierras ancestrales en Nairobi, Kenia, en febrero de 2024. Foto: Red DESC-Hakijamii.

La membresia de la Red-DESC
denuncia y resiste el despojo

en todas sus formas, desde

el acaparamiento de tierras y

los desalojos forzosos hasta

la imposicion del pago de
deudas ilegitimas. A partir de

un analisis compartido de las
causas estructurales de estas
injusticias, fortalecemos la
solidaridad y construimos poder
colectivo para impulsar modelos
socioeconomicos alternativos
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La Corte Africana reafirma el
caracter vinculante de los derechos
territoriales del Pueblo Ogiek

Los pueblos indigenas endorois y ogiek de Kenia contintian
movilizindose para defender sus derechos sobre sus tierras
ancestrales y sus medios de vida, resistiendo un despojo y un
desplazamiento que se prolongan desde hace generaciones
en beneficio del turismo y de politicas de «conservaciéns».
Aunque el sistema regional africano ha dictado sentencias
histéricas que reconocen su vinculo ancestral con estos
territorios y, por tanto, su titularidad colectiva sobre ellos,
el Estado de Kenia sigue sin aplicar la mayor parte de las
medidas ordenadas en dichas resoluciones.

Bajo el liderazgo de la Endorois Indigenous Women
Empowerment Network (EIWEN), el Endorois Welfare
Council (EWC) y el Ogiek Peoples’ Development Program
(OPDP), y sobre la base de afios de intercambios entre
regiones y de construccién de movimientos, la membresia
dela Red-DESC ha respondido solidariamente cada vez que
las comunidades endorois y ogiek han dado la voz de alarma.
En los dltimos afios, ello ha incluido el respaldo al OPDP
para denunciar el violento desalojo de 700 integrantes de
la comunidad (2023) y el envio de cartas colectivas al fiscal
general para exigir el cumplimiento de las sentencias (2024).



9@ Enfrentar el despojo

Celebramos un nuevo hito en el largo camino hacia la justicia, el
reconocimiento y la proteccion de los derechos de los pueblos
indigenas. Esta victoria es fruto de la resiliencia y la unidad de la
comunidad ogiek, que ha sostenido esta lucha durante décadas.
También reafirma el poder de la incidencia colectiva, el litigio
estratégico y el compromiso inquebrantable con la justicia para
hacer realidad el cambio”.

Ogiek Peoples’ Development Program, Kenia

En 2025, representantes de ambas comunidades trabajaron
estrechamente con el Relator Especial de las Naciones
Unidas sobre los derechos de los pueblos indigenas, Albert
K. Barume, mediante reuniones directas y la presentacién
de un informe en respuesta a una convocatoria de
aportaciones. A propuesta del Relator Especial, un grupo
interregional integrado por 15 miembros de la Red-DESC
envié cartas colectivas tanto a su mandato como a la
Comisién Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos
(CADHP), exponiendo las medidas cuya aplicacién

debia instarse al Gobierno de Kenia (junio de 2025).
Posteriormente, el Relator Especial destacé el caso del
pueblo ogiek en una carta conjunta dirigida al presidente
de Kenia junto con la Relatora Especial sobre los derechos
humanos de las personas desplazadas internas (mayo de
2025), en un comunicado de prensa (junio de 2025) y en su
informe al octogésimo periodo de sesiones de la Asamblea
General de las Naciones Unidas (octubre de 2025).

Esta atencién sostenida contribuyé a reforzar la presiéon
antes de la audiencia sobre el incumplimiento de las
sentencias en el caso del pueblo ogiek ante la Corte Africana
de Derechos Humanos y de los Pueblos (junio de 2025).
En una decisién que establece un importante precedente
sobre el cardcter vinculante de sus fallos, la Corte ordené
al Gobierno de Kenia restituir las tierras ancestrales del
pueblo ogiek, dar pleno cumplimiento a todas las sentencias
anteriores y poner fin a cualquier actuacién que menoscabe
su dignidad, su seguridad y su supervivencia como pueblos
guardianes del bosque de Mau (diciembre de 2025).

Integrantes de la comunidad ogiek en sus tierras ancestrales en Kenia. Foto: Minority Rights Group.
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M Priorizar el conocimiento comunitario
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Detalle del libro infantil El rio que cuidaba a Sonora, elaborado por los Comités del Rio Sonora.

El hub de investigacion
comunitaria de la Red-DESC
apoya a los movimientos
sociales y a las comunidades
afectadas en la produccionde
conocimientos y datos
relevantes para sus luchas,
garantizando que sus
experiencias, saberes y visiones
de justicia constituyan el punto
de partida de todas las areas
de trabajo colectivo de la

Red. Mediante este enfoque,

la membresia cuestiona las
injusticias epistémicas y
fortalece las estrategias de
incidencia y campana tanto

a nivel local como mundial
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De la oruga a la mariposa:

la investigacion comunitaria
sobre el clima siembra acciones
transformadoras

Seis movimientos sociales y organizaciones de pueblos
indigenas de distintas regiones concluyeron sus
investigaciones sobre las experiencias vividas por las
comunidades de primera linea frente a las pérdidas y danos
derivados del cambio climitico, en el marco de la iniciativa
de investigacién comunitaria. Sin embargo, este final marcé
también un nuevo comienzo. Durante dieciocho meses, los
grupos fortalecieron el aprendizaje mutuo, la construccién
de movimientos y una vision compartida de soluciones
climiticas arraigadas en las luchas de quienes enfrentan
de forma mds directa los impactos de la crisis climdtica.
Concluida la fase de investigacién-accién participativa, el
foco pasé ala accién.

En Kenia, por ejemplo, la investigacién desarrollada por la
Endorois Indigenous Women Empowerment Network
(EIWEN) contribuy® a la creacién de un sistema indigena
de alerta temprana para anticipar inundaciones, sequias y
otros fenémenos climdticos, combinando los conocimientos
tradicionales sobre el clima con las herramientas de
prediccion existentes.



M Priorizar el conocimiento comunitario

La incidencia impulsada por la comunidad llevé ademds
a un gobierno local a iniciar un proceso para mejorar el
reparto de beneficios derivados de los recursos naturales
del lago Bogoria. En conjunto, los resultados de la
investigacion fortalecieron el didlogo con las autoridades,
la sensibilizacién publica y las iniciativas educativas que
promueven la resiliencia, la equidad y el liderazgo de los
pueblos indigenas en la accién climdtica.

En Mongolia, las conclusiones del Centre for Human
Rights and Development sobre el impacto de los desastres
relacionados con el clima en las tierras y los medios de vida
de las comunidades ganaderas y de la pequena agricultura
sirvieron de base para la incidencia ante mecanismos
internacionales de derechos humanos y en espacios de
toma de decisiones con autoridades locales. Estos procesos
brindaron oportunidades fundamentales para exigir que
sus conocimientos, sus derechos y su liderazgo ocupen un
lugar central en las respuestas frente al cambio climdtico.

En Colombia, el Comité Ambiental en Defensa de la Vida
colabor6é con diversas comunidades para comprender
los efectos combinados de la crisis climdtica y de las
industrias extractivas sobre los medios de vida, la cultura
y el medio ambiente. Este trabajo dio lugar a un nuevo
programa formativo sobre pérdidas y dafios, incorporado

a la formacién ambiental de un gobierno local y
posteriormente compartido con comunidades rurales.
Asimismo, los resultados de la investigacién impulsaron
iniciativas de reforestacién y agroecologia lideradas por
mujeres en distintos territorios. De forma mds amplia,
lideresas de organizaciones de base y comunidades diversas
comenzaron a articularse en espacios locales y nacionales
de incidencia.

Nuestras comunidades cuentan ahora con las evidencias
necesarias para exigir transparencia y rendicion de cuentas a
todos los niveles de gobierno sobre las politicas y los presupuestos
climaticos”.

Centre for Human Rights and Development, Mongolia

Lo que mas superd nuestras expectativas fue la profundidad
y la fuerza de las historias compartidas por la comunidad,
especialmente por las mujeres, las personas jévenes y las
personas mayores. El proceso se convirtio en un ejercicio de
memoria, sanacion y reafirmacion del territorio”.

Comité Ambiental en Defensa de la Vida, Colombia

La comunidad de Ibagué, Colombia, participa en un proyecto de investigacion liderada por la comunidad sobre pérdidas y dafios. Foto: Comité Ambiental en Defensa de la Vida.
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Recuperar nuestras historias,
construir nuestro futuro

El taller Recuperar nuestras historias, construir nuestro
futuro, celebrado en Bangkok en junio de 2025, ofrecié un
espacio para que quienes participaron en la Investigacién
Comunitaria compartieran resultados, aprendizajes
e impactos, fortalecieran la solidaridad y definieran
demandas y estrategias colectivas. La Declaracién de los
Pueblos sobre Pérdidas y Dafos, surgida de este encuentro,
constituyé una base importante para la incidencia en la
COP30, amplificando los anilisis y las propuestas de las
comunidades de primera linea.

El taller marcé también el inicio de una nueva iniciativa
de dieciocho meses de duracién basada en la investigacién-
accién participativa feminista (IAPF) sobre economias

regenerativas centradas en el cuidado de las personas y del
planeta. Liderada por cinco organizaciones de distintas
regiones y luchas, esta iniciativa se fundamenta en el Pacto
Social sobre los Cuidados de la Red-DESC.

A lo largo de este proceso, la membresia explorard cémo
sus comunidades practican el cuidado en contextos
de crisis, incluidos los dafios climdticos y ambientales,
las cargas derivadas de deudas injustas y la ausencia de
politicas publicas que garanticen el derecho al cuidado.
Los aprendizajes obtenidos durante la investigacién
comunitaria sobre pérdidas y dafios se convirtieron asi en
un valioso punto de partida para esta nueva investigacién,
que continda en marcha.

Participantes en el taller Recuperando nuestras historias, construyendo nuestros futuros (junio de 2025).
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ista aérea de una aldea afectada por las inundaciones en Kijal, Malasia, rodeada de agua y vegetacion. / Pok Rie.

Enrespuesta a las luchas de las
comunidades que resisten, el grupo
de trabajo sobre litigio estratégico
impulsa el acceso a la justicia en
materia de derechos econémicos,
sociales, culturales y ambientales
(DESCA) en los ambitos nacional,
regional e internacional.

Mediante el litigio estratégico,
complementado con la incidencia
y las campanas, buscamos

que las victorias judiciales se
traduzcan en cambios reales en la
vida de las personas
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Se acabaron lanegaciony la
obstruccion: los Estados y las
empresas tienen la obligacion juridica
de actuar frente a la crisis climatica

Confirmando lo que desde hace tiempo vienen
denunciando las organizaciones miembros de la Red-
DESC que viven en primera linea los efectos del cambio
climdtico, la Corte Interamericana de Derechos Humanos
(CIDH) declar6 que la crisis climitica constituye una
emergencia de derechos humanos. En consecuencia, los
Estados y las empresas tienen obligaciones urgentes, en
virtud del derecho internacional, de actuar frente a esta
crisis, rendir cuentas por sus actuaciones y garantizar
reparaciones.

La membresia acogié con satisfacciéon la Opinién
Consultiva OC-32/25, solicitada por Colombia y Chile,
por considerarla un hito en la lucha por la justicia
climatica (julio de 2025). Dos presentaciones colectivas
elaboradas por sdlidos grupos de organizaciones
miembros contribuyeron a una participacién sin
precedentes de la sociedad civil en este proceso, con un
liderazgo destacado de pueblos indigenas, comunidades
afrodescendientes, movimientos sociales y organizaciones
juveniles (noviembre y diciembre de 2025).
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This ruling sets a minimum threshold for climate action. States are
now required not only to act but to do so with ambition, justice, and
accountability. This is a powerful tool for communities to demand
justice, participation, and reparations".

Adrian Martinez, La Ruta del Clima, Costa Rica

La Corte respondi6 a esta movilizacion social adoptando
un marco juridico ambicioso y alineado con las
prioridades de la membresia. En ¢l reconoce que la
obligacién de prevenir dafios irreversibles derivados del
cambio climdtico constituye una norma de jus cogens, es
decir, una norma imperativa del derecho internacional de
la que no se admite excepcién alguna.

La CIDH también da un paso importante al reconocer el
género como un factor determinante de la vulnerabilidad
frente al cambio climdtico y al definir obligaciones
especificas de los Estados que incorporan una perspectiva
de género. Asimismo, sitda el enfoque interseccional en
el centro de su anilisis, reconociendo tanto los impactos
desproporcionados que la crisis climdtica tiene sobre
comunidades histéricamente marginadas como el papel
fundamental que muchas de ellas desempenan en la
construccién de soluciones climéticas impulsadas por los
pueblos. En particular, la Opinién Consultiva reconoce
a los pueblos indigenas como guardianes histéricos de
los ecosistemas y depositarios de amplios conocimientos,
destacando especialmente el papel de las mujeres indigenas
en la preservacién y transmisién de esos saberes. Sobre
esta base, la Corte insta a los Estados a adoptar medidas
para apoyar y proteger estos conocimientos ancestrales,
asi como a garantizar el respeto y la protecciéon de los
derechos de los pueblos indigenas, en particular sus
derechos sobre sus tierras y su identidad. Asimismo,
reconoce a las personas defensoras del medio ambiente
como actores fundamentales para impulsar la accién
climitica y subraya que proteger su derecho a defender
derechos es una obligacién prioritaria.

La Corte también reafirma la solidaridad, la cooperacién
internacional y la equidad como principios rectores de la
accién climdtica, incluida la equidad intergeneracional
y los derechos de las generaciones futuras, y destaca la
necesidad de promover una transicién justa tanto entre
los Estados como dentro de ellos. La Opinién Consultiva
reconoce ademds la obligacién de los Estados de cooperar
para hacer frente a las pérdidas y los dafos, asi como de
garantizar el acceso a la justicia y a reparaciones efectivas.
Por dltimo, en consonancia con una de las principales
demandas de la membresia de la Red-DESC, la Corte
afirma expresamente la obligacién de los Estados de
prevenir la «influencia corporativa indebida» sobre
las politicas climdticas y de regular la actuacion de las
empresas. La membresia aspira a utilizar esta Opinién
Consultiva como un poderoso punto de partida para
impulsar acciones transformadoras, tanto dentro como

fuera de los tribunales, guiada por la conviccién de que
sin derechos humanos no puede haber justicia climdtica,
y sin justicia climdtica no pueden hacerse realidad los
derechos humanos.

Una mina de carbdn a cielo abierto ilustra las practicas extractivas que estan
en el centro de la crisis climatica. / Xiang Qi.

La defensa del medio ambiente es un derecho en si mismo y un pilar
de la democracia. Proteger a las personas defensoras del medio
ambiente ya no es opcional: es una obligacién juridica vinculante”.

Luisa Gémez Betancur, Center for International Environmental Law,
Estados Unidos y Suiza
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Trabajadoras del hogar en la Plaza de Bolivar de Bogota, Colombia, el 29 de marzo de 2023. Foto: Diego Cuevas.

Las miembras del grupo de
trabajo sobre mujeres y DESC
lideran los esfuerzos de la

Red para impulsar futuros
alternativos feministas,
inspirados en las experiencias
vividas por las mujeres en toda
su diversidad. El Pacto Social
sobre el Cuidado constituye
una base politica para construir
modelos socioeconémicos
regenerativos, fundamentados
en los derechos humanos, la
igualdad sustantiva y el cuidado
de las personas y del planeta

Un hito juridico para celebrar: la
Corte Interamericana de Derechos
Humanos reconoce el cuidado como
un derecho humano autonomo

La Opinién Consultiva OC-31/25, sobre el contenido
y el alcance del derecho al cuidado y su relacién con
otros derechos, reconoce el derecho de toda persona
a recibir cuidados suficientes, adecuados y de calidad;
a brindar cuidados en condiciones dignas, tanto en el
dmbito remunerado como no remunerado; y a ejercer el
autocuidado para garantizar su bienestar (agosto de 2025).
Basdndose en la vision colectiva plasmada en el Pacto Social
sobre el Cuidado de la Red-DESC, un grupo interregional
integrado por once organizaciones miembros —entre ellas
organizaciones feministas, un sindicato de trabajadoras

sexuales y un sindicato de trabajadores del cuero— presenté

una intervencién ante la Corte.

En su voto concurrente, uno de los jueces hace referencia
expresa a esta intervencion, destacindola como merecedora
de un “reconocimiento especial” por “poner de relieve la
conexién indivisible entre el cuidado de las personas, sus
comunidades y sus ecosistemas” y por situar el cuidado en
el centro de las respuestas a la emergencia climdtica.
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La membresia celebré que muchas de sus prioridades
quedaran reflejadas en la Opinién Consultiva. En
consonancia con la necesidad de adoptar un enfoque
feminista, interseccional y basado en la igualdad
sustantiva, la Corte llama a incorporar una “perspectiva
de derechos humanos, de género, interseccional
e intercultural” y aborda las distintas formas de
discriminacién estructural e interseccional vinculadas,
entre otros factores, a la pobreza, la situacién migratoria,
el origen étnico, la edad y el género. La Opinién
Consultiva también recoge muchos de los elementos del
marco de las «6 R» desarrollado en el Pacto Social sobre
el Cuidado: reconocimiento, redistribucién, reduccidn,
representaciéon, derechos y replanteamiento de la
economia como una economia del cuidado. Asimismo,
el llamamiento a fortalecer las redes comunitarias de

cuidado constituye otro de sus aportes fundamentales.

Dar vida al Pacto Social
sobre el Cuidado

Situando en el centro los anilisis y las demandas de
lideresas de pueblos indigenas y movimientos sociales, la
membresia no solo dio mayor proyeccién al Pacto Social
sobre el Cuidado, sino que también fortalecié los vinculos
entre organizaciones y profundizé una comprensién
compartida de las diversas formas en que el cuidado se
practica en distintos contextos. Con motivo del Dia
Internacional de la Mujer (8 de marzo de 2025), un grupo
dedestacadaslideresas de todaslas regiones hizo ptblicoun
Ilamamiento a la accién en favor del cuidado, reafirmando
nuestro compromiso colectivo con la igualdad sustantiva,
la dignidad y la libre determinacién. Este llamamiento
sirvié de base para la participacién de mds de veinte
organizaciones miembros en el 69.2 periodo de sesiones
de la Comisién de la Condicién Juridica y Social de la
Mujer (CSW69), dedicado al examen y la evaluaciéon de
la aplicacién de la Declaracién y Plataforma de Accién de
Beijing. Mds adelante, en visperas del Dia Internacional de
los Cuidados y el Apoyo, un grupo interregional integrado
por més de cuarenta organizaciones miembros y aliadas
se reunié para intercambiar experiencias y fortalecer el
aprendizaje mutuo durante el seminario web «Tejiendo
ecologfas del cuidado». En este espacio, compartieron
las multiples formas en que sus comunidades imaginan
y construyen economias regenerativas centradas en el
cuidado de las personas y del planeta.
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La Corte nos ha dado la razén y ha reconocido el cuidado como un
derecho auténomo. Nos brinda una nueva herramienta para exigir,
en nuestros paises, un sistema de cuidado justo y equitativo que
sitle en el centro a las personas y el cuidado del planeta”.

Claudia Lazzaro, Sindicato de Obreros Curtidores de Cuero de la
Republica Argentina

Esta responsabilidad del cuidado... es cuidar la tierra y el territorio;
es una forma de cuidado mas espiritual, e incluso implica cuidarnos
a nosotras mismas. Tiene que ver con la reciprocidad con nuestras
vecinas y vecinos, y con la redistribucion dentro de la comunidad”.

Rosa Mamani, Red Chimpu Warmi, Bolivia

Aqui el cuidado es, ante todo, una forma de supervivencia y de
resistencia. Cada acto de cuidado —alimentar a una familia, ayudar
a una vecina o un vecino, hacer posible que las nifias y los niflos
sigan aprendiendo— es una manera de decir que seguimos aqui,
que seguimos conectados y que no van a borrarnos”.

Aseel Tork, Bisan Center for Research and Development, Palestina



Partiendo de un analisis
compartido del sistema
economico dominante, el

grupo de trabajo sobre politica
econdmica impulsa acciones

de incidencia colectiva para
cuestionar las politicas y
estructuras economicas injustas
y promover modelos econdmicos
y de desarrollo alternativos que
situen en el centro los derechos
humanos, el bienestar de las
personas y la proteccién del
medio ambiente
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Desafiando el poder de las
grandes instituciones financieras
internacionales

La membresia de la Red-DESC hizo frente al poder de las
principales instituciones financieras internacionales en
espacios estratégicos, desafiando las 16gicas tradicionales
del financiamiento mediante la promocién de una agenda
transformadora, basada en los derechos humanos y la
igualdad de género, en materia de justicia de la deuda y
justiciafiscal, financiacién publicay climdtica, reparaciones
y gobernanza democritica mundial. Cambiar los términos
del debate fue fundamental para lograr avances y sentar las
bases de las transformaciones sistémicas que necesitamos
a largo plazo. Las consultas regionales y una serie de
debates estratégicos celebrados durante todo el ano con la
participacién de la membresia de la Red proporcionaron
una base solida para la incidencia colectiva, al igual que
el fortalecimiento de la colaboracién con organizaciones

aliadas como Eurodad, Afrodad y Latindadd.

At Durante la quinta Cumbre Finanzas en Comun
(Finance in Common Summit, FiCS), la membresia
coorganizd, junto con la Coalicién por los Derechos
Humanos en el Desarrollo (CHRD), un taller sobre
transiciones energéticas justas en el que inst6 a los bancos
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publicos de desarrollo a redirigir la financiacién destinada
a los combustibles fdsiles hacia alternativas sostenibles,
incluidas inversiones en la economia del cuidado (febrero
de 2025). Otra de las principales demandas fue la creacién
de alianzas entre los bancos publicos de desarrollo y las
organizaciones de la sociedad civil. La membresia logré
que estas propuestas quedaran reflejadas en la declaracién
conjunta de las organizaciones de la sociedad civil y,
posteriormente, en el comunicado final de la Cumbre,
en el que los bancos reconocieron el papel de la sociedad
civil para orientar las finanzas hacia la realizacién de
los derechos humanos y asumieron compromisos con
los principios de una transicién justa y con la creacién
de alianzas entre bancos publicos de desarrollo y
organizaciones de la sociedad civil.

La membresia llevé este impulso a los preparativos de la
Cuarta Conferencia Internacional sobre la Financiacién
para el Desarrollo (FfD4), celebrada en Sevilla en julio de
2025, incluido el Foro del ECOSOC sobre el Seguimiento
de la Financiacién para el Desarrollo y el cuarto periodo
de sesiones del Comité Preparatorio, celebrados en abril
de 2025. Aunque la FfD4 no produjo finalmente los
cambios transformadores que se esperaban, la membresia
valoré positivamente que varias de sus demandas
colectivas quedaran incorporadas al documento final, el
Compromiso de Sevilla. Entre ellas figuran compromisos
importantes en materia de accién climdtica, igualdad de
género y transversalizacion de la perspectiva de género
—incluidas medidas sobre fiscalidad y presupuestos
con perspectiva de género—, la creacién de una
plataforma para los paises prestatarios y el respaldo a las
negociaciones de la Convencién Marco de las Naciones
Unidas sobre Cooperacién Internacional en Materia
Tributaria. Los procesos regionales de seguimiento,
con un papel protagonista de la sociedad civil, serin
fundamentales para garantizar que estos compromisos
no queden en meras declaraciones de intenciones, sino
que se traduzcan en acciones concretas. El liderazgo de
la membresia al abordar de forma articulada la deuda, la
justicia fiscal, la justicia climdtica y el cuidado contribuyé
a superar el tratamiento aislado de estas agendas. A partir
del andlisis colectivo de los resultados de la FfD4, la Red-
DESC se sumé al llamamiento mundial «jBasta de dafios!
iCancelacién de la deuda! jReparaciones y transicién
justa ya!» durante la Semana Mundial de Accién por
la Justicia de la Deuda, celebrada paralelamente a las
reuniones anuales del Fondo Monetario Internacional
y el Banco Mundial (octubre de 2025). A través de un
evento virtual y una declaracién conjunta, organizaciones
miembros y aliadas de distintas regiones y movimientos
reforzaron un frente comun frente a la crisis de la deuda
y amplificaron nuestra visién colectiva de alternativas
feministas, lideradas por las comunidades, para construir
un sistema financiero mundial justo y sostenible.

El desafio que tenemos por delante no consiste en reparar un sistema
roto, sino en ir mas alld de uno que funciona exactamente como

fue disefiado. Es un sistema que concentra la riqueza, consolida las
jerarquias y trata el cuidado, las comunidades y los ecosistemas como
costos que deben reducirse al minimo. Por eso no bastan las reformas
graduales. Lo que necesitamos es un nuevo ecosistema construido
sobre la solidaridad, la equidad y el valor de la vida misma".

Dan Owala, People's Health Movement, Kenia

Detalle de la nota de incidencia «Cémo financiar nuestro derecho al futuro.

Tuve la oportunidad de reunirme con colegas en Sevilla durante
la FfD4. Fue una experiencia muy inspiradora. Puede que mafana
no veamos la cancelacion de la deuda, pero debemos seguir
celebrando cada paso que damos. Volvi con la energia y el animo
renovados para seguir luchando”.

Annet Nerima, Kenya Human Rights Commission
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Como parte de una
coalicion de mas de

1.000 organizaciones de
la sociedad civil durante
la cuarta conferencia
internacional sobre
financiacion para el
desarrollo (FfD4), el Asia
Pacific Forum on Women,
Law and Development
(APWLD) invito a la Red-
DESC a participar enla
exposicion “On Debt Row:
The Impact of Debt on
Lives in the Global South”.

La Red-DESC participo
con la exhibicion de su
serie de comics "El poder
del 99 % para acabar con
la captura corporativay la
deuda”, una herramienta
de educacion politica
disenada para visibilizar
las conexiones entre

la deuda, los legados
coloniales y la captura
corporativa.

La exposicion reunio arte
y resistencia e incluyo
obras del colectivo
feminista The O Home
(Filipinas), del ex Experto
Independiente de las
Naciones Unidas sobre
la deuda externay los
derechos humanos Juan
Pablo Bohoslavsky, y

del artista argentino
Jairo Alvarez.

Ademas, miembros de la
Red-DESC coorganizaron
un evento sobre la
desmilitarizacion de

las finanzas junto

con el Asian Peoples’
Movement on Debt and
Development (APMDD).

Fotos: obra de Jairo Alvarez; exposicion de
comics de la Red-DESC; exposicion y perfor-
mance de APWLD.
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La Red-DESC participd en una protesta en Ginebra durante las negociaciones del Tratado de la ONU.

El grupo de trabajo sobre la
rendicidén de cuentas corporativa
lidera los esfuerzos de la Red
para defender los derechos
humanos afectados por las
actividades empresariales,
promoviendo una regulacion
mas sélida y el acceso

a mecanismos efectivos

de reparacion, enfrentando

la captura corporativa de las
instituciones y de los procesos
democraticos de toma

de decisiones, y avanzando
demandas colectivas de
rendicidn de cuentas y justicia
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Un tratado vinculante sobre empresas y
derechos humanos, cada vez mas cerca

Tras mds de una década impulsando colectivamente la
adopcién de un instrumento juridicamente vinculante
sobre empresas y derechos humanos, la membresia de la
Red-DESC concluyé la dltima ronda de negociaciones
con la conviccién de que es posible lograr un tratado
sélido en los préximos afios.

Una pequena delegacidn, integrada por representantes
demovimientos como Comité Ambiental en Defensa de
la Vida (Colombia) y de Asia Indigenous Peoples Pact
(AIPP), participé en el undécimo periodo de sesiones del
Grupo de Trabajo Intergubernamental de Composicién
Abierta (IGWG) de las Naciones Unidas. Durante las
negociaciones, realizd intervenciones orales y coorganizé
un evento paralelo sobre las iniciativas de la sociedad
civil, los Estados y los parlamentos para poner fin a la
impunidad corporativa y a la complicidad empresarial en
actos que pueden constituir genocidio.

El liderazgo de la membresia fue decisivo en multiples
frentes. Las organizaciones amplificaron las posiciones
colectivas recogidas en nuestro documento Lineas
rojas, fortalecieron la construccién de movimientos y
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la articulacién estratégica con otras comunidades en
resistencia y organizaciones aliadas —como Feminists
for a Binding Treaty (F4BT), la Campana Global para
Desmantelar el Poder Corporativo y las organizaciones de
la Treaty Alliance— vy resistieron los intentos de actores
corporativos y de gobiernos obstruccionistas de debilitar
el proceso de negociacion.

El Tratado no puede estar limitado en cuanto a jurisdiccion o
responsabilidad, ya que esto contradiria el proposito mismo por el

que estamos aqui hoy. Reiteramos nuestra recomendacion de que

se prohiba la participacion de actores empresariales en este proceso,
siguiendo el modelo del proceso ampliamente establecido y acordado
del Convenio marco para el control del tabaco”.

Alreem Kamal, Syrian Legal Development Programme, Reino Unido

Este trabajo produjo resultados concretos. La creciente ”
participacién de la sociedad civil, liderada por oot Lons ¢ doapyy yPineg, 70 Mk » comic scics by
comunidades en resistencia, fue fundamental para s : W@ ESCR-NET
impedir que se debilitaran o eliminaran disposiciones
esenciales del tratado, especialmente las relativas a la

& LUCIO ZAGO

jurisdiccion y ala coherencia con el derecho internacional.
El informe juridico elaborado y distribuido previamente
por la membresia permitié responder con rapidez y
solidez a los argumentos del lobby empresarial durante
las negociaciones. Entre los Estados que defendieron las
posiciones de la Red-DESC destacaron Gambia y Malasia.
Mis alld de la sala de negociaciones, la membresia publicé
un articulo en Third World Resurgence (abril de 2025) y
un articulo de opinién en The Diplomat (junio de 2025),
dirigido a los Estados asidticos, en el que reclamaba que el
interés publico prevaleciera sobre las agendas corporativas.

Tras once periodos de sesiones, el horizonte es claro: un
tratado capaz de poner fin a la impunidad empresarial,
frenar la captura corporativa y garantizar el acceso a la
justicia y a la reparacién.

El tratado ofrece a los Estados asiaticos una oportunidad
excepcional para desmantelar este colonialismo corporativo e
impulsar un nuevo orden mundial: un orden liderado por la mayoria
global y basado en la justicia, donde las personas y el planeta estén
por encima del beneficio econémico”.

Debbie Stothard, ALTSEAN Burma; Emilie Palamy Pradichit,

Manushya Foundation; Shohel Hajong, Asia Indigenous Peoples
Pact. Tailandia/Regional
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WM Poner fin a la captura corporativa y laimpunidad

Un nuevo comic como herramienta
de educacion politica para la justicia
climatica

En julio de 2025 se present6 el cuarto episodio de nuestra
serie de comics de educacién politica «El poder del 99 %
para acabar con la captura corporativa». Los grupos de
trabajo sobre Ambiente y DESC y sobre Rendicién de
Cuentas Corporativa unieron esfuerzos con el artista
Lucio Zago para crear el nuevo nimero de la serie: «Mds
alld de las mentiras verdes: soluciones reales a la crisis
climdtica», acompafiado de una nota de contexto.

El cémic muestra cémo la captura corporativa alimenta
la crisis climética y, al mismo tiempo, obstaculiza las
respuestas necesarias para afrontarla, desmontando
algunas de las falsas soluciones promovidas por la
industria de los combustibles fésiles. También pone el
foco en las alternativas reales que ya estin construyendo
las comunidades, como las iniciativas agroecoldgicas o los
bosques gestionados por pueblos indigenas.

El cémic se tradujo al inglés, drabe, francés, portugués
y espafiol, y fue ampliamente difundido y utilizado
por nuestras miembras y aliadas. Su uso contribuyé a
reforzar los mensajes colectivos frente al “lavado verde”
y a amplificar las soluciones reales impulsadas por las
comunidades en espacios clave de incidencia climitica,
entre ellos [a COP30.
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MA Justicia climatica y ambiental

Belém Action Mechanism
for a Global Just Transition

-

Junto con organizaciones miembras y aliadas, la Red-DESC participd en acciones colectivas durante la COP30. Foto: Tania Régo/Agéncia Brasil.

El grupo de trabajo sobre

medio ambiente y DESC

esta a la vanguardia de los
esfuerzos por impulsar una
justicia climatica basada en los
derechos humanos. Desde un
enfoque interseccional y un
analisis feminista, cuestionan las
causas estructurales de la crisis
climatica y promueven soluciones
sistémicas que situan en el
centro a los pueblos y al planeta
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La construccion de movimientos
como motor de avances significativos
en la Conferencia de las Partes

(COP) de la Convencion Marco

de las Naciones Unidas sobre el
Cambio Climatico (CMNUCC)

A lo largo de 2025, la membresia profundizé un anilisis
feministacompartidosobrelasinterrelacionesestructurales
entre la crisis climdtica, la rendicién de cuentas corporativa
y la deuda, sentando asi las bases para fortalecer la
incidencia y la construccién de movimientos entre regiones
en espacios estratégicos. Los intercambios de aprendizaje
mutuo sobre soluciones impulsadas por los pueblos (mayo
de 2025) y sobre reparaciones y financiacion basada en los
derechos humanos (agosto de 2025) permitieron definir
con mayor claridad “qué resistimos” y “qué defendemos”.

Lamembresiarecibié consatisfacciénlosavancesalcanzados
en materia de reparaciones y transicién justa durante
el 62.2 periodo de sesiones de los Organos Subsidiarios
de la CMNUCC (SB62), celebrado en Bonn, donde
una pequefia delegacién de la Red participd, entre otras
actividades, en un evento paralelo sobre falsas soluciones
(junio de 2025). Posteriormente, durante la Semana



MA Justicia climatica y ambiental

del Clima de las Naciones Unidas, varias organizaciones
miembros participaron en un panel dedicado a explorar el
potencial de la histérica Opinién Consultiva de la Corte
Interamericana de Derechos Humanos y de la decisién de
la Corte Internacional de Justicia para fortalecer la accién
climdtica (septiembre de 2025).

A partir de los aprendizajes y resultados de estos procesos,
asi como de la investigacién comunitaria sobre pérdidas y
dafios y del trabajo desarrollado en torno a la Financiacién
para el Desarrollo, la membresia consolidé sus demandas
colectivas en el documento Seis pilares para descolonizar
la accién climdtica. Estos pilares sirvieron de hoja de ruta
para la incidencia y la movilizacién durante la COP30
en Brasil, incluyendo una conferencia de prensa, una
manifestacién oficial, un taller en la Cumbre de los
Pueblos y una exposicién dedicada al nuevo cémic de
educacién politica.

A pesar de la carta abierta «Expulsemos a los grandes
contaminadores de las negociaciones climdticas»,
respaldada y difundida por la Red-DESC junto con otras
225 organizaciones, las personas representantes de la
industria de los combustibles fésiles superaron en nimero
a todas las delegaciones nacionales, con la tinica excepcién
de Brasil. En este contexto, la adopcién del Mecanismo
de Accién de Belém para una Transicién Justa Global
puso de manifiesto la fuerza que puede alcanzar la
articulacién entre movimientos y regiones.
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Miembras de la Red-DESC participan en una accion durante la COP30.

A pesar de la previsible resistencia de los paises del Norte Global,

los movimientos lograron una victoria con el mecanismo para una
transicion justa. Ahora debemos exigir al Norte Global que aporte
financiacion y se comprometa a una eliminacion rapida y equitativa
de los combustibles fosiles, al tiempo que seguimos combatiendo las
falsas "soluciones"” promovidas por las empresas”.

Jax Bongon, IBON International,Filipinas/Global

Ese mecanismo existe porque los movimientos obligaron a que
existiera, no porque los Estados decidieran hacer justicia. No
conseguimos la financiacion; conseguimos el espacio para seguir
luchando por ella".

Haneen Shaheen, MENAFem, Marruecos
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Rueda de prensa organizada por la Red-DESC durante la COP30.

Incidencia ante los mecanismos de
derechos humanos de las Naciones
Unidas para amplificar los analisis
y las demandas colectivas

Tras la presentacio’n, en enero de 2025, de una La transicion eper'gética debg impulsarse sin reproducir los mismos
ibucic lecti | Comité de Derech modelos econémicos y los mismos supuestos que sustentan la

contribucion colectiva ante ¢l Comite de Lerechos economia basada en los combustibles fosiles y que han contribuido

Econdmicos, Sociales y Culturales de las Naciones Unidas alas actuales crisis planetarias”.

(Comité DESC), la Observacién General n. 27 sobre

Relatora Especial sobre la promocion y proteccion de los
los DESC y la dimensién ambiental del desarrollo derechos humanos en el contexto del cambio climatico,

sostenible incorpor(') muchas de las propuestas "Un enfoque de la transicién energética basado en los derechos

"
textuales formuladas por la membresia (noviembre de humanos’ pg. S
2025). Entre ellas destacan la inclusion de una seccién D o pocuments/themac-teports/aB0188-human-fiahts-based-
sustantiva sobre el derecho a la libre determinacién y el

reconocimiento del derecho de los pueblos indigenas

al consentimiento libre, previo e informado (CLPI).

Inspirindose en el cémic de la Red-DESC sobre la

captura corporativa y las falsas soluciones climdticas, mds

de quince organizaciones miembros —entre ellas varios

movimientos sociales— presentaron una contribucién

al proceso de elaboracién del informe temitico de la

Relatora Especial de las Naciones Unidas sobre el cambio

climatico, titulado «Unenfoquedela transicién energética

basado en los derechos humanos» (agosto de 2025). En

consonancia con los principales planteamientos de la

membresia, la Relatora reconoce la responsabilidad de

las empresas y de las instituciones de financiacién del

desarrollo de apoyar una transicién energética justa y

basada en los derechos humanos, entre otras medidas

mediante financiaciéon no reembolsable, el alivio de la

deuda y la cooperacién internacional. El informe presta

ademds una atencién especial a las industrias extractivas

e incorpora una de las principales demandas de la Red-

DESC: el establecimiento de una moratoria sobre la

mineria en los fondos marinos.
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https://www.ohchr.org/en/documents/thematic-reports/a80188-human-rights-based-approach-energy-transition
https://www.ohchr.org/en/documents/thematic-reports/a80188-human-rights-based-approach-energy-transition

Fortalecer la voz colectiva
y la visibilidad
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La Red-DESC y sus aliadas coordinaron acciones de comunicacion para amplificar la visita de solidaridad de 2024 en apoyo a las comunidades garifunas. Foto: IM-Defensoras.

Tras el lanzamiento de nuestra nueva identidad visual y del sitio web multilinglie
en 2024, en 2025 la Red se centro en fortalecer su voz colectiva y amplificar las
narrativas de la membresia. Entendiendo la disputa por las narrativas como parte
de la lucha politica, la comunicacioén estratégica fue fundamental para amplificar los
analisis delos movimientos, ampliar la participacion publicay cuestionarlos discursos
dominantes sobre el poder corporativo, la deuda, la crisis climatica y el cuidado

Uno de los principales hitos del afio fue la consolidacién amplificar las voces del Sur Global, fortalecer la solidaridad y
del Grupo Asesor de Comunicacién, que redne a 28 comunicar cuestiones complejas mediante narrativas visuales.
profesionales de la comunicacién de organizaciones miembros Estas reflexiones orientaron la planificacién conjunta de las
de América Latina, Africa, Asia, Europa y América del Norte. comunicaciones en torno al proceso del tratado sobre empresas
A través de una serie de intercambios, el grupo reflexiond y derechos humanos, la campafia Embargo Energético Global
sobre desafios comunes, como la reduccién del espacio para Palestina y la COP30, incluido el uso del c6mic Mis alld
civico, las barreras impuestas por los algoritmos, la escasez de las mentiras verdes: soluciones reales a la crisis climdtica
de recursos y la necesidad de llegar a publicos mds alld de como herramienta narrativa compartida.

los circulos tradicionales de derechos humanos. También

se consolidé como un espacio para compartir estrategias Los recursos de educacién popular, los materiales explicativos

narrativas, desde videopédcast comunitarios y programas sobre la captura corporativa y las falsas soluciones a la crisis

feministas de formacién en comunicacién hasta exposiciones ~ climdtica, las estrategias de comunicacién en torno al litigio
de arte, fanzines y cémics como herramientas para fortalecer la ~ €stratégico y las intervenciones publicas para cuestionar las
construccion delmoyimientos: narrativas econémicas dominantes contribuyeron a fortalecer

L, L. el anélisis compartido en toda la Red.
The El Grupo Asesor de Comunicacién explordé asimismo

cémo las narrativas creativas pueden ampliar la participacién ~ En conjunto, estas iniciativas formaron parte del trabajo
en los espacios multilaterales. A partir de la experiencia de impulsado por la membresia para conectar luchas entre
On Debt Row, la exposicién artistica organizada con motivo regiones y promover visiones alternativas basadas en los
de la FfD4 en distintos formatos, la membresia reflexiond derechos humanos, la libre determinacién y el cuidado de las
sobre la importancia de crear espacios alternativos para personas y del planeta.
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Informacion financiera

Ano fiscal 2025

I Administracion I Medio ambiente y DESC
Rendicion de cuentas corporativa - Movimientos sociales

I Desarrollo I Ssistema de Solidaridad

- Politica econémica Litigio estratégico

- Centro de Investigacion Comunitaria Mujeres y DESC

I Membresiay camparias

Ingresos totales: 144,306 USD / Gastos totales: 1,739,633 USD
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Entidades colaboradoras

Al movilizarse en acciones de solidaridad, participar en espacios de aprendizaje mutuo, profundizar andlisis compartidos
y construir demandas comunes, y, en ultima instancia, impulsar acciones colectivas, la membresia de la Red-DESC
ha dado pasos importantes para hacer realidad los derechos humanos y la justicia social para todas las personas. La
Red-DESC agradece a las numerosas organizaciones y personas miembros, asi como a las organizaciones aliadas, que
dedicaron tiempo, compromiso y esfuerzo al trabajo colectivo durante 2025. Asimismo, expresa su agradecimiento a
quienes contribuyeron con recursos financieros para apoyar el trabajo de la Red-DESC, entre ellas:

CERICAN \

JEWISH Saoe —-—
WORLD DR &SNND b PROTECTDEFENDERS.EU

SERVICE STRENGTHENING “Lco};r‘aﬂ'rft})>z

OPEN SOCIETY \\c||sprine  Ford
\G/\I]JéBIA]Il: FAU(IEHE)E FO U N DAT I O N S Philanthropic];F)und é// Foundation

La Red-DESC —Red Internacional para los Derechos Econémicos, Sociales y Culturales— es una red dirigida por su
membresia, que reune a 300 movimientos sociales, organizaciones de derechos humanos y personas defensoras en 80
paises. Colaboramos para construir el mundo que necesitamos: un mundo en el que el cuidado de las personas y del
planeta, la solidaridad y la igualdad guien las decisiones y den forma a las estructuras para garantizar los derechos humanos.

Siganos en redes sociales @ESCR-Net 0 ® @ o

Suscribase a nuestro boletin de noticias: https://escr-net.ink/newsletter

" REd-DEsc escr-net.org/es/

Designed by Le Apéritif



https://escr-net.ink/newsletter
https://escr-net.ink/newsletter
https://www.escr-net.org/es/
https://www.facebook.com/escrnet
https://www.instagram.com/escrnet/
https://www.linkedin.com/company/escr-net-red-desc/posts/?feedView=all
https://www.youtube.com/@ESCRNet
https://x.com/ESCRNet
https://www.le-aperitif.com/
https://www.le-aperitif.com/

